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1 Цель и планируемые результаты обучения при прохождении практики,
соотнесенные с планируемыми результатами освоения ОПОП ВО

Основная цель прохождения учебной практики НИР (получение навыков
исследовательской работы): закрепить теоретические знания, полученные и в ходе освоения
учебных дисциплин; формирование компетенций, необходимых для получения навыков
научно-исследовательской работы.

Задачи практики. В ходе практики магистрант

1. закрепляет и приобретает профессиональные умения, необходимые в соответствии с
требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.04.05 Международные
отношения (уровень магистратуры);

2. знакомится с условиями работы предприятия; обеспечением, организацией
производственного процесса; корпоративным стилем; выполняет поручения
руководителя практики от профильной организации в рамках профессиональной
деятельности;

3. осуществляет подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю
деятельности; совершенствует навыки научного исследования
 
По итогам прохождения практики обучающийся должен продемонстрировать

результаты обучения (знания, умения, навыки), соотнесенные с планируемыми результатами
освоения ОПОП ВО, приведенные в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции, формируемые в результате прохождения практики
Названи
е ОПОП
ВО, сок
ращенно

е

Код и формул
ировка компе

тенции

Код и формул
ировка индик
атора достиже
ния компетен

ции

Результаты обучения по дисциплине

Код рез
уль тата

Формулировка результата

41.04.05
«Между
народны
е отнош
ения» 

(М-МО)

ОПК-3 : Спос
обен оценива
ть, моделиров
ать и прогноз
ировать глоба
льные, макро
региональные
, национально
-государствен
ные, регионал
ьные и локаль
ные политико
-культурные, 
социально-эк
ономические 
и общественн
о-политическ
ие процессы н
а основе прим
енения метод
ов теоретичес
кого и эмпири
ческого иссле
дования и при
кладного анал
иза

ОПК-3.2к : И
спользует мет
оды теоретич
еского и эмпи
рического исс
ледования и п
рикладного а
нализа по про
филю деятель
ности в оценк
е и моделиров
ании глобаль
ных, макрорег
иональных, н
ационально-г
осударственн
ых, региональ
ных и
локальных по
литико-культ
урных, социа
льно-экономи
ческих и общ
ественно-пол
итических пр
оцессов

РД7 Знание методов теоретического и эмпирического 
исследования и прикладного анализа по п
рофилю деятельности в оценке и моделир
овании глобальных, макрорегиональных, 
национально-государственных, региональ
ных и локальных политико-культурных, с
оциально-экономических и об-щественно
-политических процессов (ОПК 3.2)

РД8 Умение выбирать при планировании работы необ
ходимый метод теоретического и эмпири
ческого исследования и прикладного анал
иза по профилю деятельности в оценке и 
моделировании глобальных, макрорегион
альных, нацио-нально-государственных, 
региональных и локальных политико-кул
ьтурных, социально-экономических и об
щественно-политических процессов
(ОПК 3.2)



ОПК-4 : Спос
обен проводи
ть научные ис
следования п
о профилю де
ятельности, в 
том числе в м
еждисциплин
арных област
ях, самостоят
ельно формул
ировать научн
ые гипотезы и
инновационн
ые идеи, пров
ерять их дост
оверность

ОПК-4.1к : А
нализирует ре
зультаты иссл
едований по п
рофилю деяте
льности, уста
навливает пр
ичинно-следс
твенные связи
между отдель
ными процесс
ами и показат
елями,
выявляет тенд
енции и закон
омерности, в 
том числе в м
еждисциплин
арных област
ях

РД9 Знание критериев и показателей оценки промежу
точных результатов исследования по про
филю деятельно-сти; принципы анализа и
нформации и причинно-следственных свя
зях между отдельными процесса-ми и пок
азателями; алгоритмы выявления тенденц
ий и закономерностей, в том числе в меж
дисциплинарных областях (ОПК-4.1)

РД10 Умение анализировать результаты исследований п
о профилю деятельности, устанавливать 
причинно-следственные связи между отде
льными процессами и показателями, выяв
ляет тенденции и закономерности, в том ч
исле в междисциплинарных областях на п
ромежуточном эта-пе исследования (ОПК
-4.1)

ОПК-4.2к : С
амостоятельн
о формулируе
т научные гип
отезы и иннов
ационные иде
и, проверяет и
х достовернос
ть

РД11 Знание правил формулировки научных гипотез и 
инновационных идей, особенностей пров
ерки их достоверности (ОПК-4.2)

РД12 Умение формулировать предварительное объясне
ние научной задачи в форме первичных н
аучных гипотез и инноваци-онных идей (
ОПК-4.2)

ОПК-5 : Спос
обен выстраи
вать стратеги
ю по продвиж
ению публика
ций по профи
лю деятельно
сти в средства
х массовой ин
формации на 
основе базов
ых принципов
медиаменедж
мента

ОПК-5.2к : К
омпилирует д
айджесты и а
налитические 
материалы по
профилю деят
ельности для 
публикации в 
научных жур
налах и средс
твах массовой
информации

РД13 Знание основные виды средств массовой информ
ации и форматы специальных научных из
даний по профилю деятельности; правил 
компиляции дайджестов и аналитических 
материалов для публикации (ОПК - 5.2)

РД14 Умение отбирать и анализировать материалы по п
рофилю деятельности для публикации в н
аучных журналах и средствах массовой и
нформации (ОПК - 5.2)

РД15 Навыки владения методом компиляции дайджест
ов и аналитических материалов; самостоя
тельно публиковать в научных журналах 
и средствах массовой информации дайдж
есты и аналитические материалы по проф
илю деятельности (ОПК - 5.2)

ОПК-7 : Спос
обен самостоя
тельно выстра
ивать стратег
ии представле
ния результат
ов своей проф
ессиональной 
деятельности,
в том числе в 
публичном ф
ормате, на ос
нове подбора 
соответствую
щих информа
ционно-комм
уникативных 
технологий и 
каналов распр
остранения и
нформации

ОПК-7.2к : О
бобщает резу
льтаты своей 
профессионал
ьной деятельн
ости и научно
-исследовател
ьский работы 
в публичном 
формате

РД16 Знание основные публичные форматы средств ма
ссовой информации и специальных научн
ых изданий (ОПК-7.2)

РД17 Умение отбирать и анализировать материалы, нео
бходимые для обобщения результатов сво
ей профессиональной деятельности и нау
чно-исследовательский работы в публичн
ом формате (ОПК-7.2)

РД18 Навыки самостоятельно обобщать и публиковать 
результаты своей профессиональной деят
ельности и научно-исследовательский раб
оты в публичном форма-те (ОПК-7.2)



УК-1 : Спосо
бен осуществ
лять критичес
кий анализ пр
облемных сит
уаций на осно
ве системного
подхода, выра
батывать стра
тегию действ
ий

УК-1.4к : Выр
абатывает стр
атегию действ
ий в научно-и
сследовательс
кой и эксперт
но-аналитиче
ской деятельн
ости

РД1 Знание принципов планирования и проведения на
учного исследования и экспертно-аналит
ической работы (УК-1.4)

РД2 Умение использовать принципы планирования и п
роведения науч-ного исследования и эксп
ертно-аналитической работы на подготов
ительном этапе исследовательского проце
сса (УК-1.4)

УК-4 : Спосо
бен применят
ь современны
е коммуникат
ивные технол
огии, в том чи
сле на иностр
анном(ых) яз
ыке(ах), для а
кадемическог
о и профессио
нального взаи
модействия

УК-4.3к : Дем
онстрирует у
мение выполн
ять перевод а
кадемических
текстов с ино
странного на 
государствен
ный язык

РД3 Знание методов перевода академических текстов 
с иностранного на государственный язык 
(УК-4.3)

РД4 Умение переводить академические тексты с иност
ранного на государственный язык (УК-4.3
)

УК-5 : Спосо
бен анализиро
вать и учитыв
ать разнообра
зие культур в 
процессе меж
культурного в
заимодействи
я

УК-5.3к : Соб
людает требо
вания уважит
ельного отно
шения к куль
турным тради
циям различн
ых националь
ных и социал
ьных групп в 
процессе меж
культурного в
заимодействи
я

РД5 Знание культурные традиции различных национа
льных и социальных групп (УК-5.3)

РД6 Умение выстраивать взаимодействие с учетом ува
жительного от-ношения к культурным тр
адициям различных национальных и соци
альных групп в процессе межкультурного 
взаимодействия (УК-5.3)

 

2 Вид практики, способы и формы её проведения

Вид практики: учебная
Тип практики: научно-исследовательская работа (получение навыков научно-

исследовательской работы) 
Способ проведения практики: стационарная и выездная
Форма проведения практики: Непрерывно

 

3 Объем практики и ее продолжительность

Объем практики в зачетных единицах с указанием семестра (ОФО)/ курса (ЗФО,
ОЗФО) и продолжительности практики по всем видам обучения, приведен в таблице 2.

Таблица 2 – Общая трудоемкость практики

Название ОПОП В
О Форма обучения Часть УП Семестр/

курс
Трудоемкость

(з.е.)
Продолжительность

практики



41.04.05 Междунар
одные отношения. 
Международные от
ношения и пригран
ичное сотрудничес

тво

ОФО М02.Б.У.1 1 9 6 (недель)

4 Место практики в структуре ОПОП ВО

Учебная практика НИР (получение навыков научно-исследовательской работы)
входит в блок «Практики» учебного плана ОПОП по направлению 41.04.05.
«Международные отношения»

5 Содержание практики

5.1 Структура (этапы) прохождения практики

Магистранты при прохождении учебной практики обязаны:
- ежедневно вести записи в дневнике с указанием характера, содержания и порядка

выполнения работы;
- в случае невозможности выхода на практику или продолжения ее прохождения по

уважительным и иным причинам сообщать об этом либо руководителю практики на
кафедре, либо руководителю практики на рабочем месте;

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты.
Организация учебной практики на всех этапах направлена на обеспечение

непрерывности и последовательности овладения магистарантами профессиональной
деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки магистра-
международника.

Магистрант обязан добросовестно и качественно выполнять порученную работу на
любом этапе практики, активно участвовать в общественной деятельности
производственных подразделений, способствуя успеху выполнения работ.

Во время прохождения учебной практики НИР (получение навыков научно-
исследовательской работы) магистрант максимально глубоко изучает, и исследует
производственные процессы проведения мероприятий в современных условиях.

В ходе прохождения практики магистрант должен изучить и понять структуру и
принципы работы предприятия/организации, в которой он планирует проходить стажировку,
посредством изучения нормативно-правовой базы, а также методом интервьюирования
коллег. Понимание специфики данной деятельности является необходимыми знаниями при
аттестации магистранта после прохождения практики. В случае прохождения учебно-
переводческой практики магистрант должен изучить специфику места прохождения
практики и ее условия.

5.2 Задание на практику

Ознакомиться с условиями работы предприятия; выполнять поручения руководителя
практики от профильной организации, в рамках профессиональной деятельности. В ходе
прохождения практики выстраивать взаимодействие с учетом уважительного отношения к
культурным традициям различных национальных и социальных групп в процессе
межкультурного взаимодействия (УК-5.3К).

Осуществлять подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю
деятельности; совершенствовать навыки научного исследования, используя методы
теоретического и эмпирического исследования и прикладного анализа по профилю
деятельности (ОПК - 3.2К). Использовать принципы планирования и проведения научного
исследования и экспертно-аналитической работы на подготовительном этапе



исследовательского процесса (УК-1.4В). Привлекая литературу на иностранном языке,
переводить академические тексты с иностранного на государственный язык (УК-4.3К).

Проводить научные исследования по профилю деятельности (ОПК-4.1К, ОПК-4.2К).
Обязательно: обобщение результатов в публичном формате и специальных научных изданий
(ОПК 7.2К), в т.ч. методом компиляции дайджестов и аналитических материалов;
самостоятельно публиковать в научных журналах и средствах массовой информации
дайджесты и аналитические материалы по профилю деятельности (ОПК - 5.2К).

Индивидуальное задание на практику выдается перед началом прохождения учебной
практики студенту руководителем практики и является одним из документов отчета по
практике.

6 Формы отчетности по практике

Отчет о прохождении учебной практики НИР (получение навыков научно-
исследовательской работы) по направлению 41.04.05 «Международные отношения»
составляется на основе результатов самостоятельной работы магистранта по изучению
информации согласно заданию на практику.

Отчет составляется в печатном виде с выполнением требований нормоконтроля и
состоит из следующих разделов (шаблон отчета см. ФОС):

- титульный лист;
- содержание
- путевка (только для внешних мест практики; для прохождения практики во ВГУЭС

путевку оформлять не нужно)
- рабочий график (план)
- индивидуальное задание на практику
- отзыв
- дневник прохождения практики
- приложение (при необходимости)
Текст работы распечатывается на листах формата А4, размер шрифта -12,

межстрочный интервал – полуторный.
Объем отчета должен составлять около 10 страниц (без приложений). Количество

приложений не ограничивается и в указанный объем не включается. Все приложения
должны быть пронумерованы. В текстовой части отчета по практике должны быть ссылки на
соответствующие приложения.

Отчет по учебной практике должен быть представлен руководителю от кафедры не
более чем через две недели после окончания практики. Защита отчетов проводится на
выпускающей кафедре под руководством преподавателей кафедры.

В процессе защиты выявляется качественный уровень прохождения практики. Оценка
результатов практики вносится в приложение к диплому об окончании Университета.

7 Организация практики и методические рекомендации по выполнению заданий

Обязанности магистранта на практике (на предприятии)

Магистранты при прохождении учебной практики обязаны:
- ежедневно вести записи в дневнике с указанием характера, содержания и порядка

выполнения работы;
- в случае невозможности выхода на практику или продолжения ее прохождения по

уважительным и иным причинам сообщать об этом либо руководителю практики на
кафедре, либо руководителю практики на рабочем месте;

- нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты.



Организация учебной практики на всех этапах направлена на обеспечение
непрерывности и последовательности овладения магистарантами профессиональной
деятельности в соответствии с требованиями к уровню подготовки магистра-
международника.

Магистрант обязан добросовестно и качественно выполнять порученную работу на
любом этапе практики, активно участвовать в общественной деятельности
производственных подразделений, способствуя успеху выполнения работ. Во время
прохождения учебной практики магистрант максимально глубоко изучает, и исследует
производственные процессы проведения мероприятий в современных условиях.

В ходе прохождения практики магистрант должен изучить и понять структуру и
принципы работы предприятия/организации, в которой он планирует проходить стажировку,
посредством изучения нормативно-правовой базы, а также методом интервьюирования
коллег. Понимание специфики данной деятельности является необходимыми знаниями при
аттестации магистранта после прохождения практики.

Руководство практикой
Методическое руководство и контроль за прохождением практики от кафедры

международных отношений и права ВГУЭС осуществляют профессора, доценты и
преподаватели кафедры, а от базы практики – начальники структурных подразделений или
ведущие специалисты, закрепленные приказом руководителя предприятия (организации).

Обязанности руководителей практики магистрант от кафедры МОП ВГУЭС и от
предприятий (организаций) определяются разработанным положением и договором между
ними.

Обязанности руководителя практики от университета

Руководитель практики от кафедры МОП ВГУЭС обязан:
– проверять выполнение программы практики;
– консультировать магистрантов по вопросам прохождения практики, составлению

отчетов;
– проверить отчет по практике;
– провести защиту отчета.

Обязанности руководителя практики от предприятия

Руководитель практики от предприятия обязан:
1 проследить оформление приказом зачисление магистрантов практику;
2 обеспечить магистрантов необходимыми нормативно-справочными материалами в

соответствии с видом практики;
3 консультировать магистрантов;
4 отслеживать своевременное продвижение магистрантов по рабочим местам в

соответствии с рекомендациями программы практики;
5 оказывать содействие в изучении действующего нормативного материала, в подборе

и анализе материала;
6 контролировать выполнение программы практики;
7 по окончании практики проверить отчеты, отметить: своевременность я в к и на

практику, овладение навыками практической работы, соблюдение трудовой дисциплины и
др.

Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями здоровья и
инвалидов

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов
проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных



возможностей и состояния здоровья.

8 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся по практике

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на
соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по практике
созданы фонды оценочных средств (Приложение 1).

9 Учебно-методическое и информационное обеспечение практики

9.1      Основная литература
1.    Ачкасов В. А., Ланцов С. А. МИРОВАЯ ПОЛИТИКА И МЕЖДУНАРОДНЫЕ

ОТНОШЕНИЯ 2-е изд., пер. и доп. Учебник для вузов [Электронный ресурс] : Санкт-
Петербургский государственный университет (г. Санкт-Петербург). , 2021 - 483 - Режим
доступа: https://urait.ru/book/mirovaya-politika-i-mezhdunarodnye-otnosheniya-469001

2.    Батюк В. И. МИРОВАЯ ПОЛИТИКА. Учебник для вузов [Электронный ресурс] ,
2021 - 256 - Режим доступа: https://urait.ru/book/mirovaya-politika-469829

3.    Мутагиров Д. З. ИСТОРИЯ И ТЕОРИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ.
МЕЖДУНАРОДНЫЕ ПОЛИТИЧЕСКИЕ ИНСТИТУТЫ 2-е изд., пер. и доп. Учебник для
вузов [Электронный ресурс] : Санкт-Петербургский государственный университет (г. Санкт-
Петербург). , 2021 - 439 - Режим доступа: https://urait.ru/book/istoriya-i-teoriya-
mezhdunarodnyh-otnosheniy-mezhdunarodnye-politicheskie-instituty-474425

4.    Под ред. Цыганкова П.А. МЕЖДУНАРОДНЫЕ ОТНОШЕНИЯ И МИРОВАЯ
ПОЛИТИКА 2-е изд., пер. и доп. Учебник для вузов [Электронный ресурс] : Московский
государственный университет имени М.В. Ломоносова (г. Москва). , 2021 - 279 - Режим
доступа: https://urait.ru/book/mezhdunarodnye-otnosheniya-i-mirovaya-politika-469379

5.    Под ред. Цыганкова П.А. ТЕОРИЯ МЕЖДУНАРОДНЫХ ОТНОШЕНИЙ.
Учебник для вузов [Электронный ресурс] , 2021 - 316 - Режим доступа:
https://urait.ru/book/teoriya-mezhdunarodnyh-otnosheniy-469162

 

9.2      Дополнительная литература
1.    А.И. Дарьин. Научно-исследовательская работа : Методическое пособие

[Электронный ресурс] : Пенза: РИО ПГАУ , 2017 - 25 - Режим доступа:
https://lib.rucont.ru/efd/586697

2.    МИД РФ: заявления, материалы брифингов, ежедневные обзоры СМИ. URL:
https://www.mid.ru/

 

9.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая профессиональные базы данных и информационно-справочные
системы (при необходимости):

1.    ПостНаука — интернет-журнал о науке. URL: https://postnauka.ru/
2.    Международная жизнь: новости, аналитика, события. URL: https://interaffairs.ru/
3.    Научная электронная библиотека – https://elibrary.ru/
4.    Отчеты по практике. М-МО-20, М-МО-21, М-МО-22. 41.04.05. Кафедра МОП.

ФГОС 3++ / Н.В. Котляр. - Владивосток, ВУГЭС, 2022. -
http://portfolio.vvsu.ru/presentation/details/tid/8067/material/2149807820

5.    Россия в глобальной политике: новости, аналитика, события. URL:
http://globalaffairs.ru/

6.    Система веб-аналитики Яндекс.Метрика (http://metrika.yandex.ru/)



7.    Электронная библиотека по всем отраслям знаний [Электронный ресурс] режим
доступа: http://www.iprbookshop.ru/

8.    Электронная библиотечная система «РУКОНТ» - Режим доступа:
https://lib.rucont.ru/

9.    Электронно-библиотечная система издательства "Юрайт" - Режим доступа:
https://urait.ru/

10.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим
доступа: http://oaji.net/

11.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных
профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/

12.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа:
http://www.consultant.ru/

10 Описание материально-технической базы, необходимой для проведения
практики, и перечень информационных технологий, используемых при проведении
практики, включая перечень программного обеспечения (при необходимости)

Основное оборудование:
·      Проектор
Программное обеспечение:
·      ABBYY Lingvo 12 Multi-languages
·      Гарант
·      КонсультантПлюс
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1 Перечень формируемых компетенций

Название ОПОП ВО,
сокращенное

Код и формулировка компетенци
и

Код и формулировка индикатора достижения 
компетенции

41.04.05 «Междунар
одные отношения» 

(М-МО)

ОПК-3 : Способен оценивать, мо
делировать и прогнозировать гло
бальные, макрорегиональные, нац
ионально-государственные, регио
нальные и локальные политико-к
ультурные, социально-экономиче
ские и общественно-политически
е процессы на основе применения
методов теоретического и эмпири
ческого исследования и прикладн
ого анализа

ОПК-3.2к : Использует методы теоретическог
о и эмпирического исследования и прикладно
го анализа по профилю деятельности в оценке
и моделировании глобальных, макрорегионал
ьных, национально-государственных, региона
льных и локальных политико-культурных, соц
иально-экономических и общественно-полити
ческих процессов

ОПК-4 : Способен проводить нау
чные исследования по профилю д
еятельности, в том числе в межди
сциплинарных областях, самосто
ятельно формулировать научные 
гипотезы и инновационные идеи, 
проверять их достоверность

ОПК-4.1к : Анализирует результаты исследов
аний по профилю деятельности, устанавливае
т причинно-следственные связи между отдель
ными процессами и показателями, выявляет те
нденции и закономерности, в том числе в меж
дисциплинарных областях

ОПК-4.2к : Самостоятельно формулирует нау
чные гипотезы и инновационные идеи, провер
яет их достоверность

ОПК-5 : Способен выстраивать с
тратегию по продвижению публи
каций по профилю деятельности 
в средствах массовой информаци
и на основе базовых принципов м
едиаменеджмента

ОПК-5.2к : Компилирует дайджесты и аналит
ические материалы по профилю деятельности 
для публикации в научных журналах и средст
вах массовой информации

ОПК-7 : Способен самостоятельн
о выстраивать стратегии представ
ления результатов своей професс
иональной деятельности, в том ч
исле в публичном формате, на ос
нове подбора соответствующих и
нформационно-коммуникативны
х технологий и каналов распрост
ранения информации

ОПК-7.2к : Обобщает результаты своей профе
ссиональной деятельности и научно-исследов
ательский работы в публичном формате

УК-1 : Способен осуществлять кр
итический анализ проблемных си
туаций на основе системного под
хода, вырабатывать стратегию де
йствий

УК-1.4к : Вырабатывает стратегию действий в
научно-исследовательской и экспертно-анали
тической деятельности

УК-4 : Способен применять совре
менные коммуникативные технол
огии, в том числе на иностранном
(ых) языке(ах), для академическо
го и профессионального взаимоде
йствия

УК-4.3к : Демонстрирует умение выполнять п
еревод академических текстов с иностранного 
на государственный язык

УК-5 : Способен анализировать и
учитывать разнообразие культур 
в процессе межкультурного взаим
одействия

УК-5.3к : Соблюдает требования уважительно
го отношения к культурным традициям разли
чных национальных и социальных групп в про
цессе межкультурного взаимодействия

 
Компетенция считается сформированной на данном этапе в случае, если полученные

результаты обучения по дисциплине оценены положительно (диапазон критериев
оценивания результатов обучения «зачтено», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично»). В
случае отсутствия положительной оценки компетенция на данном этапе считается



несформированной.

2 Показатели оценивания планируемых результатов обучения

Компетенция ОПК-3 «Способен оценивать, моделировать и прогнозировать
глобальные, макрорегиональные, национально-государственные, региональные и локальные
политико-культурные, социально-экономические и общественно-политические процессы на
основе применения методов теоретического и эмпирического исследования и прикладного
анализа»

Таблица 2.1 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

ОПК-3.2к : Использует метод
ы теоретического и эмпириче
ского исследования и приклад
ного анализа по профилю дея
тельности в оценке и моделир
овании глобальных, макрорег
иональных, национально-госу
дарственных, региональных и
локальных политико-культур
ных, социально-экономически
х и общественно-политически
х процессов

Р
Д
7

Зн
ан
ие

методов теоретического и эмп
ирического исследования и п
рикладного анализа по профи
лю деятельности в оценке и м
оделировании глобальных, ма
крорегиональных, националь
но-государственных, региона
льных и локальных политико-
культурных, социально-эконо
мических и об-щественно-пол
итических процессов (ОПК 3.
2)

Сформированы сис-тематичес
кие знания. Самостоятельно о
п-ределяет круг мето-дов тео
ретического и эмпирического 
исследования и прикладного 
анали-за по профилю дея-тел
ьности, необхо-димых для вы
полне-ния задания. Выбира-е
т необходимый ме-тод для оц
енки и мо-делирования гло-ба
льных, макроре-гиональных, 
нацио-нально-государственн
ых, региональных и ло-кальн
ых политико-культурных, соц
и-ально-экономических и общ
ественно-политических про-ц
ессов

Р
Д
8

У
м
ен
ие

выбирать при планировании р
аботы необходимый метод те
оретического и эмпирическог
о исследования и прикладног
о анализа по профилю деятел
ьности в оценке и моделирова
нии глобальных, макрорегион
альных, нацио-нально-госуда
рственных, региональных и л
окальных политико-культурн
ых, социально-экономических
и общественно-политических 
процессов (ОПК 3.2)

Сформировавшееся системат
ическое умение выбирать при
планировании работы необхо
ди-мый метод теорети-ческог
о и эмпири-ческого исследова
-ния и прикладного анализа п
о профи-лю деятельности. Са
мостоятельно оп-ределяет и а
пробиру-ет различные метод
ы, обеспечивать решение всп
омогательных задач прикладн
ого анализа в практике прикла
дного анализа по профилю де
ятельности

 
Компетенция ОПК-4 «Способен проводить научные исследования по профилю

деятельности, в том числе в междисциплинарных областях, самостоятельно формулировать
научные гипотезы и инновационные идеи, проверять их достоверность»

Таблица 2.2 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине



Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции К

од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

Критерии оценивания результ
атов обучения

ОПК-4.1к : Анализирует резу
льтаты исследований по проф
илю деятельности, устанавлив
ает причинно-следственные с
вязи между отдельными проц
ессами и показателями, выявл
яет тенденции и закономернос
ти, в том числе в междисципл
инарных областях

Р
Д
9

Зн
ан
ие

критериев и показателей оцен
ки промежуточных результат
ов исследования по профилю 
деятельно-сти; принципы ана
лиза информации и причинно
-следственных связях между 
отдельными процесса-ми и по
казателями; алгоритмы выявл
ения тенденций и закономерн
остей, в том числе в междисц
иплинарных областях (ОПК-4
.1)

Сформированы систематиче-с
кие знания критериев и показ
ателей оценки про-межуточн
ых результатов исследования 
по профилю деятельности. В
ыбирает необходимый принц
ип анализа информации и при
чинно-следственных связях м
ежду отдельными процессами
и показателя-ми. Самостоятел
ьно устанавливает алгоритм в
ыяв-ления тенденций и закон
омерностей, в том числе в ме
ждисциплинарных об-ластях

Р
Д
10

У
м
ен
ие

анализировать результаты исс
ледований по профилю деяте
льности, устанавливать причи
нно-следственные связи межд
у отдельными процессами и п
оказателями, выявляет тенден
ции и закономерности, в том 
числе в междисциплинарных 
областях на промежуточном э
та-пе исследования (ОПК-4.1)

Сформировано системати-чес
кое умение анализиро-вать ре
зультаты исследова-ний по пр
офилю деятельно-сти, устана
вливать причин-но-следствен
ные связи меж-ду отдельным
и процессами и показателями.
Сформированы умения вы-де
лять базовые составляю-щие 
поставленной задачи, тенденц
ии и закономерности, в том ч
исле в междисципли-нарных 
областях на проме-жуточном 
этапе исследо-вания

ОПК-4.2к : Самостоятельно ф
ормулирует научные гипотез
ы и инновационные идеи, про
веряет их достоверность Р

Д
11

Зн
ан
ие

правил формулировки научн
ых гипотез и инновационных 
идей, особенностей проверки 
их достоверности (ОПК-4.2)

Сформированы систематиче-с
кие знания основных пра-вил 
формулировки научных гипот
ез и инновационных идей, осо
бенностей проверки их досто
верности. Материал освоен п
олностью, отвечает на все пос
тавленные вопро-сы.

Р
Д
12

У
м
ен
ие

формулировать предваритель
ное объяснение научной задач
и в форме первичных научны
х гипотез и инноваци-онных 
идей (ОПК-4.2)

Сформированы умения фор-м
улировать предварительное о
бъяснение научной задачи в ф
орме первичных научных гип
отез и инновационных идей, в
ыделять базовые со-ставляющ
ие научной задачи. Самостоят
ельно критически оценивает в
озможности анализа научной 
задачи, выбира-ет оптимальн
ый вариант первичных научн
ых гипотез и инновационных 
идей

 
Компетенция ОПК-5 «Способен выстраивать стратегию по продвижению

публикаций по профилю деятельности в средствах массовой информации на основе базовых
принципов медиаменеджмента»

Таблица 2.3 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине



Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

Критерии оценивания результ
атов обучения

ОПК-5.2к : Компилирует дайд
жесты и аналитические матер
иалы по профилю деятельнос
ти для публикации в научных 
журналах и средствах массово
й информации

Р
Д
13

Зн
ан
ие

основные виды средств массо
вой информации и форматы с
пециальных научных изданий
по профилю деятельности; пр
авил компиляции дайджестов 
и аналитических материалов 
для публикации (ОПК - 5.2)

Сформированы систематичес
кие знания основных видов с
редств массовой инфор-маци
и и форматов специ-альных н
аучных изданий по профилю 
деятельности. Самостоятельн
о, четко со-блюдает правила
компиля-ции дайджестов и ан
алитических материалов для 
публикации

Р
Д
14

У
м
ен
ие

отбирать и анализировать мат
ериалы по профилю деятельн
ости для публикации в научн
ых журналах и средствах мас
совой информации (ОПК - 5.2
)

Сформировавшееся система-т
ическое умение отбирать и ан
ализировать материалы по пр
офилю деятельности для публ
икации в научных журналах и
средствах мас-совой информа
ции. Самостоятельно критиче
ски оце-нивает возможности 
для публикации, выбирает оп
тимальный вариант

Р
Д
15

Н
ав
ы
ки

владения методом компиляци
и дайджестов и аналитически
х материалов; самостоятельн
о публиковать в научных жур
налах и средствах массовой и
нформации дайджесты и анал
итические материалы по про
филю деятельности (ОПК - 5.
2)

Сформировавшийся система-
тический навык владения мет
одом компиляции дай-джесто
в и аналитических материало
в. Самостоятельно выбирает н
аучный журнал и средства ма
ссовой информации, четко ст
руктурирует дайджесты и ана
литические материалы, отраж
ая основ-ные элементы выпол
ненных задач

 
Компетенция ОПК-7 «Способен самостоятельно выстраивать стратегии

представления результатов своей профессиональной деятельности, в том числе в публичном
формате, на основе подбора соответствующих информационно-коммуникативных
технологий и каналов распространения информации»

Таблица 2.4 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

ОПК-7.2к : Обобщает результ
аты своей профессиональной 
деятельности и научно-исслед
овательский работы в публич
ном формате

Р
Д
16

Зн
ан
ие

основные публичные формат
ы средств массовой информа
ции и специальных научных и
зданий (ОПК-7.2)

Сформированы систематиче-с
кие знания основных пуб-лич
ных форматов средств массов
ой информации и специальны
х научных изданий, статуса, п
реимуществ и недостатков до
ста-точно широкого круга изд
аний по профилю деятельнос
ти



Р
Д
17

У
м
ен
ие

отбирать и анализировать мат
ериалы, необходимые для обо
бщения результатов своей про
фессиональной деятельности 
и научно-исследовательский 
работы в публичном формате 
(ОПК-7.2)

Сформировавшееся система-т
ическое умение отбирать и ан
ализировать материалы, необ
ходимые для обобще-ния резу
льтатов своей про-фессиональ
ной деятельно-сти и научно-и
сследовательский работы в пу
бличном формате. Само-стоят
ельно осуществляет от-бор и 
анализ материала, гра-мотно
излагает собранную информа
цию; материал соответствует 
научной тематике и стилю
изложения подобного рода те
кстов

Р
Д
18

Н
ав
ы
ки

самостоятельно обобщать и п
убликовать результаты своей 
профессиональной деятельно
сти и научно-исследовательск
ий работы в публичном форм
а-те (ОПК-7.2)

Сформировавшийся система-
тический навык самостоя-тел
ьно обобщать и публи-ковать 
результаты своей профессион
альной деятель-ности и научн
о-исследовательский работы 
в публичном формате. Само-с
тоятельно осуществлена публ
икация результатов своей про
фессиональной деятельности 
и научно-исследовательской 
работы; соблюдены все требо
вания издания; материал опуб
ли-кован своевременно

 
Компетенция УК-1 «Способен осуществлять критический анализ проблемных

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий»

Таблица 2.5 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

УК-1.4к : Вырабатывает страт
егию действий в научно-иссле
довательской и экспертно-ана
литической деятельности

Р
Д
1

Зн
ан
ие

принципов планирования и п
роведения научного исследов
ания и экспертно-аналитичес
кой работы (УК-1.4)

Сформировавшееся системат
ическое знание принципов пл
анирования и проведения нау
ч-ного исследования и экспер
тно-аналитической работы. М
атериал освоен полностью, от
вечает на все поставленные в
опросы. Самостоя-тельно опр
еделяет круг данных, необход
имых для выполнения планир
ования и проведения на-учног
о исследования и экспертно-а
налитической работы



Р
Д
2

У
м
ен
ие

использовать принципы план
ирования и проведения науч-
ного исследования и экспертн
о-аналитической работы на п
одготовительном этапе иссле
довательского процесса (УК-
1.4)

Сформировавшееся системат
и-ческое умение использовать
принципы планирования и пр
о-ведения научного исследова
ния и экспертно-аналитическ
ой ра-боты. Способен приним
ать нестандартные решения, р
азре-шать проблемные ситуац
ии на подготовительном этап
е иссле-довательского процес
са

 
Компетенция УК-4 «Способен применять современные коммуникативные

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и
профессионального взаимодействия»

Таблица 2.6 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

УК-4.3к : Демонстрирует уме
ние выполнять перевод акаде
мических текстов с иностранн
ого на государственный язык Р

Д
3

Зн
ан
ие

методов перевода академичес
ких текстов с иностранного н
а государственный язык (УК-
4.3)

Сформированы систематичес
кие знания методов перевода 
акаде-мических текстов с ино
странного на государственны
й язык. Материал освоен пол
ностью, отвечает на все поста
вленные вопросы

Р
Д
4

У
м
ен
ие

переводить академические те
ксты с иностранного на госуд
арственный язык (УК-4.3)

Сформировавшееся системат
и-ческое умение переводить а
ка-демические тексты с иност
ран-ного на государственный 
язык. Самостоятельно выбира
ет необхо-димый для примене
ния в конкретной ситуации м
етод переводы

 
Компетенция УК-5 «Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в

процессе межкультурного взаимодействия»

Таблица 2.7 – Критерии оценки индикаторов достижения компетенции

Код и формулировка индикат
ора достижения компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Критерии оценивания результ
атов обучения

К
од
ре
з- 
та

Т
и
п 
ре
з- 
та

Результат

УК-5.3к : Соблюдает требова
ния уважительного отношени
я к культурным традициям ра
зличных национальных и соц
иальных групп в процессе ме
жкультурного взаимодействи
я

Р
Д
5

Зн
ан
ие

культурные традиции различ
ных национальных и социаль
ных групп (УК-5.3)

Сформированы систематичес
кие знания культурных тради
ций различных национальных
и социаль-ных групп, принци
пы построения межкультурно
го взаимодей-ствия



Р
Д
6

У
м
ен
ие

выстраивать взаимодействие 
с учетом уважительного от-но
шения к культурным традици
ям различных национальных 
и социальных групп в процесс
е межкультурного взаимодейс
твия (УК-5.3)

Сформированы умения испол
ьзо-вать выстраивать взаимод
ейст-вие с учетом уважительн
ого от-ношения к культурным
тради-циям различных нацио
нальных и социальных групп 
в процессе межкультурного
взаимодействия. Самостоятел
ьно критически оценивает воз
можности взаимодействия, в
ыбирает оптимальный вариан
т

 
Таблица заполняется в соответствии с разделом 2 Рабочей программы дисциплины

(модуля).

3 Перечень оценочных средств

Таблица 3 – Перечень оценочных средств по практике

Контролируемые планируемые результаты обучения

Наименование оценочного средства и представлени
е его в ФОС

Текущий контроль Промежуточная аттеста
ция

РД1 Знание : способов нахождения и анализа 
ин-формации Собеседование Отчет по практике

Собеседование Собеседование

РД2 Умение : использовать различные способ
ы на-хождения информации, необходимо
й для решения поставленной задачи

Собеседование Отчет по практике

Собеседование Собеседование

РД3 Навыки : применять на практике поиск и 
кри-тический анализ информации, необх
одимой для решения поставленной задач
и

Собеседование Собеседование

РД4 Знание : принципов анализа задачи
Собеседование Собеседование

РД5 Умение : выделять базовые составляющи
е поставленной задачи Собеседование Собеседование

РД6 Навыки : критически анализировать пост
авленную задачу, систематизируя основн
ые элементы задачи

Собеседование Собеседование

4 Описание процедуры оценивания

Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по
результатам текущих и промежуточных аттестаций при помощи количественной оценки,
выраженной в баллах. Максимальная сумма баллов по практике равна 100 баллам.

Вид учебной деятельности

Оценочное средство

Выполнение обязанностей ру
ководителя в ходе прохожден
ия практики

Сбор фактического и
литературного матер
иала

Оформление отчет
а по практике и его
защита. Собеседов
ание и представлен
ие доклада о темат
ике научной работ
ы

Итого



Подготовительный этап. Исследо
вательский этап  40  -

Выполнение обязанностей в ходе 
прохождения учебной практики 40  -  

Подготовка отчета по практике   
Защита практики у руководителя 
практики от кафедры   20 -

Итого    100

Шкала оценки

Су
мм
а ба
лло
в

по
ди
сц
ип
ли
не

Оценка
по про
межут
очной 
аттеста
ции

Характеристика уровня освоения дисциплины

от 
91 
до 
100

«зачте
но» / «
отличн
о»

Магистрант демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен и оформлен верно и о
тражает все этапы учебной практики. Защита отчета демонстрирует всестороннее, систематическое и глубокое з
нание учебного материала, усвоение основной литературы и знакомство с дополнительной литературой, рекомен
дованной программой. Речь свободная, уверенная, в устной речи и в тексте свободно оперирует необходимой те
рминологией, исследовательская часть работы выполнена на высоком уровне.

от 
76 
до 
90

«зачте
но» / «
хорош
о»

Магистрант демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен верно, есть незначите
льные неточности оформления, в целом отражены все этапы учебной практики. Защита отчета демонстрирует вс
естороннее, систематическое и глубокое знание учебного материала, усвоение основной литературы и знакомств
о с дополнительной литературой, рекомендованной программой. Речь достаточно уверенная, в устной речи и в т
ексте использует терминологией, исследовательская часть работы выполнена с незначительными ошибками в ло
гике и оформлении.

от 
61 
до 
75

«зачте
но» / «
удовле
творит
ельно»

Магистрантв целом демонстрирует сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен в целом верно
, есть серьезные погрешности оформления, не все этапы практики отражены в полной мере. Защита отчета демон
стрирует фрагментарное знание учебного материала, усвоение основной литературы; не использована
дополнительная литература. Речь не уверенная, путается в терминах, исследовательская часть работы выполнена
со значительными ошибками в логике и оформлении.

от 
41 
до 
60

«не зач
тено» /
«неудо
влетво
ритель
но»

Магистрант не продемонстрировал сформированность знаний, умений и навыков; отчет составлен с ошибками в
каждой его части. Оформление не соотвествует стандартам. Защита отчета демонстрирует полное незнание учеб
ного материала. Речь не уверенная, исследовательская часть работы выполнена со значительными ошибками в л
огике и оформлении или не выполнена.

от 
0 д
о 4
0

«не зач
тено» /
«неудо
влетво
ритель
но»

Дисциплинарные компетенции не формированы. Проявляется полное или практически полное отсутствие
знаний, умений, навыков.

Содержание практики и критерии оценивания

№

п/п
Разделы (этапы) практ
ики

Виды работ на практике
Критерии 
оценивания (кратко)

Формы и критерии оцен
ивания (кратко)



1 Подготовительный эта
п

Ознакомление с программой практик
и;

Назначение руководителя п
рактики;

Составление плана прохож
дения практики

Ежедневно велись записи в
дневнике с указанием характе
ра, содержания и порядка вып
олнения работы

Отметка в дневник
практики

Защита отчета по 
практике

2 Исследовательский
этап

Знакомство с предприятием, его орга
низационной структурой, видами дея
тельности, изучение вопросов, преду
смотренных заданием на практику

Изучена и понята структура и 
принципы работы предприяти
я / организации

Понимание специфик
и деятельности предпр
иятия / организации

Осуществлять подбор,
систематизацию и ана
лиз исследований по п
рофилю деятельности;
совершенствовать нав
ыки научного исследо
вания, используя мето
ды теоретического и э
мпирического исследо
вания и прикладного а
нализа по профилю де
ятельности. Использов
ать принципы планиро
вания и проведения на
учного исследования 
и экспертно-аналитич
еской работы на подго
товительном этапе исс
ледовательского проц
есса. Привлекая литер
атуру на иностранном 
языке, переводить ака
демические тексты с и
ностранного на госуда
рственный язык

Отметка в дневник
практики

Защита отчета по 
практике

3

Выполнение
обязанностей в ходе п
рохождения учебной п
рактики

Включатся в реализацию проекта, вы
полнять исполнительскую работу по
д руководством опытного
специалиста с учетом накапливаемог
о опыта

Выполнение поручений руков
одителей в рамках профессио
нальных обязанностей

Отметка в дневник
практики

Защита отчета по 
практике

№

п/п
Разделы (этапы) практ
ики

Виды работ на практике
Критерии 
оценивания (кратко)

Формы и критерии оцен
ивания (кратко)



4 Подготовка отчета по 
практике

Составление отчета в соответствии с 
требованиями ВГУЭС к оформлению
текстового материала

Прилагаемые документы снаб
жены необходимыми подпися
ми и печатями организации (п
утевка - если практика пройде
на не во ВГУЭС, отзыв руков
одителя практики, дневник пр
актики)

Отметка в дневник
практики

Защита отчета по 
практике

№

п/п
Разделы (этапы) практ
ики

Виды работ на практике
Критерии 
оценивания (кратко)

Формы и критерии оцен
ивания (кратко)

Сумма баллов, набранных студентом по всем видам учебной деятельности в рамках
дисциплины, переводится в оценку в соответствии с таблицей.

Сумма баллов
по дисциплине

Оценка по промежу
точной аттестации Характеристика качества сформированности компетенции

от 91 до 100
«зачтено» /
«отлично»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций, об
наруживает всестороннее, систематическое и глубокое знание учебного матер
иала, усвоил основную литературу и знаком с дополнительной литературой, ре
комендованной программой, умеет свободно выполнять практические задания,
предусмотренные программой, свободно оперирует приобретенными знаниям
и, умениями, применяет их в ситуациях повышенной сложности.

от 76 до 90
«зачтено» /
«хорошо»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: ос
новные знания, умения освоены, но допускаются незначительные ошибки, нет
очности, затруднения при аналитических операциях, переносе знаний и умени
й на новые, нестандартные ситуации.

от 61 до 75
«зачтено» /

«удовлетворительн
о»

Студент демонстрирует сформированность дисциплинарных компетенций: в х
оде контрольных мероприятий допускаются значительные ошибки, проявляетс
я отсутствие отдельных знаний, умений, навыков по некоторым дисциплинарн
ым компетенциям, студент испытывает значительные затруднения при оперир
овании знаниями и умениями при их переносе на новые ситуации.

от 41 до 60
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

У студента не сформированы дисциплинарные компетенции, проявляется недо
статочность знаний, умений, навыков.

от 0 до 40
«не зачтено» /

«неудовлетворитель
но»

Дисциплинарные компетенции не сформированы. Проявляется полное или
практически полное отсутствие знаний, умений, навыков.

5 Примерные оценочные средства

5.1 Пример индивидуального задания на выполнение отчета по практике

МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ВЛАДИВОСТОКСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ
ЭКОНОМИКИ И СЕРВИСА
Институт права
Кафедра международных отношений и права
ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
на учебную практику НИР (получение навыков научно-исследовательской работы)
Магистранта   Иванова Александра Юрьевич
                                                                                       (Ф.И.О.)
Группы М М О -   курса ___ направления обучения 41.04.05 Международные

отношения. Международные отношения и приграничное сотрудничество
            Место прохождения практики: ФГБОУ ВО «ВГУЭС», Институт права, Кафедра

МОП,
г. Владивосток , ул. Гоголя 41, ауд. 5503, тел. 240-43-32



       Руководитель практики от ВГУЭС: Канд. истор. наук, доцент Н. В. Котляр тел.
(423) 240-43-32

             Сроки прохождения практики: с «« _____» ___________ 20___ г. по « ___»
__________ 20___ г. и с « _____» ___________ 20___ г.

Содержание практики:
Основная цель прохождения практики: закрепление теоретических знаний;

формирование компетенций, необходимых для получения умений научно-исследовательской
работы.

В ходе практики магистрант:

1. закрепляет и приобретает профессиональные умения, необходимые в соответствии с
требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 41.04.05 Международные
отношения (уровень магистратуры);

2. знакомится с условиями работы предприятия; обеспечением, организацией
производственного процесса; корпоративным стилем; выполняет поручения
руководителя практики от профильной организации в рамках профессиональной
деятельности;

3. осуществляет подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю
деятельности; совершенствует навыки научного исследования.
Содержание задания на практику:
            Ознакомиться с условиями работы предприятия; выполнять  поручения

руководителя практики от профильной организации, в рамках профессиональной
деятельности. В ходе прохождения практики выстраивать взаимодействие с учетом
уважительного отношения к культурным традициям различных национальных и социальных
групп в процессе межкультурного взаимодействия (УК-5.3К).

       Осуществлять подбор, систематизацию и анализ исследований по профилю
деятельности; совершенствовать навыки научного исследования, используя методы
теоретического и эмпирического исследования и прикладного анализа по профилю
деятельности (ОПК - 3.2К). Использовать принципы планирования и проведения научного
исследования и экспертно-аналитической работы на подготовительном этапе
исследовательского процесса (УК-1.4В). Привлекая литературу на иностранном языке,
переводить академические тексты с иностранного на государственный язык (УК-4.3К).

       Проводить научные исследования по профилю деятельности (ОПК-4.1К, ОПК-
4.2К). Обязательно: обобщение результатов в публичном формате и специальных научных
изданий (ОПК 7.2К), в т.ч. методом компиляции дайджестов и аналитических материалов;
самостоятельно публиковать в научных журналах и средствах массовой информации
дайджесты и аналитические материалы по профилю деятельности (ОПК - 5.2К).

Планируемые результаты практики:
 
            ОПК-3 Способен оценивать, моделировать и прогнозировать глобальные,

макрорегиональные, национально-государственные, региональные и локальные
политико-культурные, социально-экономические и общественно-политические
процессы на основе применения методов теоретического и эмпирического
исследования и прикладного анализа

ОПК - 3.2К Использует методы теоретического и эмпирического исследования и
прикладного анализа по профилю деятельности в оценке и моделировании глобальных,
макрорегиональных, национально-государственных, региональных и локальных политико-
культурных, социально-экономических и общественно-политических процессов

            Знать: методы теоретического и эмпирического исследования и прикладного
анализа по профилю деятельности в оценке и моделировании глобальных,
макрорегиональных, национально-государственных, региональных и локальных политико-



культурных, социально-экономических и общественно-политических процессов
            Уметь: выбирать при планировании работы необходимый метод

теоретического и эмпирического исследования и прикладного анализа по профилю
деятельности в оценке и моделировании глобальных, макрорегиональных, национально-
государственных, региональных и локальных политико-культурных, социально-
экономических и общественно-политических процессов

            ОПК-4 Способен проводить научные исследования по профилю
деятельности, в том числе в междисциплинарных областях, самостоятельно
формулировать научные гипотезы и инновационные идеи, проверять их достоверность

            ОПК - 4.1К Анализирует результаты исследований по профилю деятельности,
устанавливает причинно-следственные связи между отдельными процессами и
показателями, выявляет тенденции и закономерности, в том числе в междисциплинарных
областях

            Знать: критериев и показателей оценки промежуточных результатов
исследования по профилю деятельности; принципы анализа информации и  причинно-
следственных связях между отдельными процессами и показателями; алгоритмы выявления
тенденций и закономерностей, в том числе в междисциплинарных областях

            Уметь: анализировать результаты исследований по профилю деятельности,
устанавливать причинно-следственные связи между отдельными процессами и
показателями, выявляет тенденции и закономерности, в том числе в междисциплинарных
областях на промежуточном этапе исследования

 
ОПК - 4.2К Самостоятельно формулирует научные гипотезы и инновационные идеи,

проверяет их достоверность
            Знать: правила формулировки научных гипотез и инновационных идей,

особенностей проверки их достоверности
            Уметь: формулировать предварительное объяснение научной задачи в форме

первичных научных гипотез и инновационных идей
 
            ОПК-5 Способен выстраивать стратегию по продвижению публикаций по

профилю деятельности в средствах массовой информации на основе базовых
принципов медиаменеджмента 

ОПК - 5.2К Компилирует дайджесты и аналитические материалы по профилю
деятельности для публикации в научных журналах и средствах массовой информации

            Знать: основные виды средств массовой информации и форматы специальных
научных изданий по профилю деятельности; правил компиляции дайджестов и
аналитических материалов для публикации

            Уметь: отбирать и анализировать материалы по профилю деятельности для
публикации в научных журналах и средствах массовой информации

            Владеть: методом компиляции дайджестов и аналитических материалов;
самостоятельно публиковать в научных журналах и средствах массовой информации
дайджесты и аналитические материалы по профилю деятельности 

 
ОПК-7 Способен самостоятельно выстраивать стратегии представления

результатов своей профессиональной деятельности, в том числе в публичном формате,
на основе подбора соответствующих информационно-коммуникативных технологий и
каналов распространения информации

ОПК 7.2К Обобщает результаты своей профессиональной деятельности и научно-
исследовательский работы в публичном формате

            Знать: основные публичные форматы средств массовой информации и
специальных научных изданий

            Уметь: отбирать и анализировать материалы, необходимые для обобщения



результатов своей профессиональной деятельности и научно-исследовательский работы в
публичном формате

            Владеть: самостоятельно обобщать и публиковать результаты своей
профессиональной деятельности и научно-исследовательский работы в публичном формате 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на
основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-1.4В Вырабатывает стратегию действий в научно-исследовательской и экспертно-
аналитической деятельности

       Знать: принципы планирования и проведения научного исследования и
экспертно-аналитической работы

       Уметь: использовать принципы планирования и проведения научного
исследования и экспертно-аналитической работы на подготовительном этапе
исследовательского процесса 

 
УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том

числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального
взаимодействия

УК-4.3К Демонстрирует умение выполнять перевод академических текстов с
иностранного на государственный язык

            Знать: методов перевода академических текстов с иностранного на
государственный язык

            Уметь: переводить академические тексты с иностранного на государственный
язык

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе
межкультурного взаимодействия

УК-5.3К  Соблюдает требования уважительного отношения к культурным традициям
различных национальных и социальных групп в процессе межкультурного взаимодействия

            Знать: культурные традиции различных национальных и социальных групп
            Уметь: выстраивать взаимодействие с учетом уважительного отношения к

культурным традициям различных национальных и социальных групп в процессе
межкультурного взаимодействия

Дата составления (до начала практики): «____» _____________ 20________ г.
Руководитель практики от кафедры
«Согласовано»
Руководитель от профильной организации
Краткие методические указания
Индивидуальное задание и рабочий график (план) практики - заполняются

непосредственно перед началом практики, дневник практики заполняется ежедневно в ходе
практики и является непосредственно перечнем и характеристикой выполненных работ на
практике. 

Шкала оценки
Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по

результатам текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной в
баллах, максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам.

5.2 Примерный перечень вопросов по темам

Вопросы для подготовки к собеседованию №1

1. Понятие метода и методологии науки.
2. Методология классической науки.
3. Особенности методологии социального познания.
4. Методы теоретического исследования в науке.



5. Методы эмпирического исследования в науке.
6. Научное наблюдение, сравнение, измерение в науке.
7. Моделирование и особенности экономико-математических моделей.
8. Научный эксперимент в социальных науках. Границы применимости.

Вопросы для подготовки к собеседованию №2

1. Основные научные направления в выбранной теме исследования
2. Поиск и отбор информации.
3. Работа с источниками информации.
4. Структуризация исследования.
5. Язык науки, его специфика и способы «прояснения».
6. Виды и формы квалификационных научных работ.
7. Оформление и представление результатов исследования

Краткие методические указания
Отчет по практике, должен быть представлен руководителю от кафедры не более чем

через две недели после окончания практики. Защита отчетов проводится на выпускающей
кафедре под руководством преподавателей кафедры.

По окончании учебной практики руководитель практики от организации составляет на
студента отзыв характеристику и подписывает ее у руководства организации, заверяет
печатью.

            Все документы, свидетельствующие о прохождении практики студентом,
должны быть аккуратно оформлены и собраны в отдельную папку.

            Руководитель практики от кафедры в течение 10 дней обеспечивает
организацию ее защиты в форме зачета.

            Аттестация обучающегося по итогам прохождения практики проводится
только после сдачи документов по практике на кафедру и фактической защиты отчета.

Защита отчета по практике, как правило, представляет собой краткий, 5-7 -минутный
доклад студента и его ответы на вопросы руководителя практики. По итогам защиты
практики выставляется оценка, о чем делаются соответствующие записи в зачетной
ведомости и зачетной книжке.

            При защите практики учитывается объем выполнения программы практики,
правильность оформления документов, содержание отзыва-характеристики; правильность
ответов на заданные руководителем практики вопросы.

Шкала оценки
Качество сформированности компетенций на данном этапе оценивается по

результатам текущих и промежуточной аттестаций количественной оценкой, выраженной в
баллах, максимальная сумма баллов по дисциплине равна 100 баллам.

Время предоставления отчета оценивается следующим образом
Сумма
баллов
по дис
ципли
не

Оценка по промежуточ
ной
аттестации

Характеристика уровня достижения результатов обучения

61 «зачтено» В период второй повторной аттестации согласно графику
76 «зачтено» В период первой повторной аттестации согласно графику
91 «зачтено» В сроки, установленные графиком
0 «не аттестован» Непредоставление отчета в сроки, установленные графиком

Оформление отчета
Сумма
баллов
по дис
ципли
не

Оценка по промежуточ
ной
аттестации

Характеристика уровня достижения результатов обучения



61-76 «зачтено»

Отчет оформлен с учетом СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению текстовой ча
сти выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов,
контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и правила офо
рмления, утвержденные Ректором ВГУЭС.

76-90 «зачтено»

Отчет в целом оформлен в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлен
ию текстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефера
тов, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и правила 
оформления, утвержденные Ректором ВГУЭС.

91-100 «зачтено»

Отчет оформлен в соответствии с СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению
текстовой части выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов
, контрольных работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и правила оф
ормления, утвержденные Ректором ВГУЭС.

0 «не аттестован»

Отчет оформлен без учета СК-СТО-ТР-04-1.005-2015 Требования к оформлению текстовой ч
асти выпускных квалификационных работ, курсовых работ (проектов), рефератов, контрольн
ых работ, отчетов по практикам, лабораторным работам. Структура и правила оформления, у
твержденные Ректором ВГУЭС.

 
Защита практики
Защита практики осуществляется непосредственно перед руководителем практики от

ВГУЭС.
Сумма
баллов
по дис
ципли
не

Оценка по промежуточ
ной
аттестации

Характеристика уровня достижения результатов обучения

61-76 «зачтено» дает неполный ответ точно на поставленный вопрос или дает ответ не на заданный вопрос

76-90 «зачтено» дает недостаточно полный и развернутый ответ точно на заданный вопрос

91-100 «зачтено» дает полный, развернутый отвечает точно на заданный вопрос
0-60 «не аттестован» не может дать ответ на заданный вопрос

 
Критерии оценки результатов НИР

№ Оцениваемые данные Критерии оценки
баллы: 3-4 5-7 8-10

1

Предоставление к моменту защ
иты отчета по практике результ
атов НИР (подтвержденного до
кументами об апробации)

Результат предоставлен, д
окументов, подтверждаю
щих апробацию изученно
й темы нет

Результат предоставлен в 
форме текста, документов
, подтверждающих апроба
цию изученной темы. Ин
формация об апробации н
е четко оформлена, не дае
т исчерпывающего полное
представления о месте, вр
емени, выходных данных 
публикации.

Результат предоставлен в фор
ме текста, документы,
подтверждающие апробацию 
изученной темы предоставлен
ы. Информация об апробации 
четко оформлена, дает полное 
представление о месте, време
ни, выходных данных публика
ции.

2

Научно-методологическая
часть. (Задачи, методологию и 
методы исследования; 
теоретическую и практическую
значимость). При
необходимости предоставляетс
я проект автореферата магистер
ской диссертации

Испытывает трудности с 
докладом, отсутствуют на
учно-методологические ф
ормулировки, отсутствуе
т презентация доклада.

Свободно ориентируется 
в тексте, однако
допускает некоторые затр
уднения. Не отвечает на 1
-2 вопроса. Использована 
презентация, научно-мето
дологические формулиров
ки на достаточно высоком
уровне

Свободно ориентируется в тек
сте, без затруднений докладыв
ает о результатах, отвечает на 
все дополнительные вопросы. 
Использована презентация, на
учно-методологические форм
улировки на высоком научном
уровне, объяснение доходчиво
е

3

Описание результатов (выводов
) НИР, обоснование рабочей ги
потезы, научной новизны иссле
дования, положений, выносимы
е на защиту

Описание результатов (в
ыводов)
исследовательского проек
та нечеткое, путаница в в
ыводах, научной значимо
сти и новизны исследован
ия, авторская научная гип
отеза непонятна

Описание результатов (вы
водов) исследовательског
о проекта достаточно четк
ое. Авторская научная гип
отеза доказана. Присутств
уют неточности – нет одн
ого-двух показателей
научности текста

Описание результатов (вывод
ов) исследовательского проек
та четкое, исчерпывающее. Ав
торская научная гипотеза дока
зана. Формулировки точные, с
деланы на высоком научном у
ровне м



4

Оформление НИР в
соответствии с требованиями н
ормоконтроля ВГУЭС. Оформл
ение публикации в соответстви
и с требованиями, предъявляем
ыми к такого рода работам. Но
роконтроль в системе
«Антиплагиат» ВГУЭС

Оформление исследовате
льского проекта серьезно 
нарушает требованиями н
ормоконтроля ВГУЭС, зн
ачительные ошибки.
Список литературы имеет
нарушения в  более чем 4
наименований. Оформлен
ие публикации имеет мно
жество неточностей. Нор
оконтроль в системе «Ан
типлагиат» ВГУЭС около
50%

Оформление исследовател
ьского проекта в целом со
ответствует  требованиям 
нормоконтроля ВГУЭС, о
днако присутствуют 3-4 н
езначительных ошибки в 
оформлении, не снижающ
их общий высокий уровен
ь исследования. Нороконт
роль в системе «Антиплаг
иат» ВГУЭС 60-70%. 0%. 
Оформление публикации 
в целом  в соответствии с
требованиями, предъявляе
мыми к такого рода работ
ам, присутствуют 1-2 нето
чности

Оформление исследовательск
ого проекта в соответствии с т
ребованиями нормоконтроля 
ВГУЭС. Оформление публика
ции точно в соответствии с тр
ебованиями, предъявляемыми
к такого рода работам. Нороко
нтроль в системе
«Антиплагиат» ВГУЭС выше 
70%

5

Качество собранного практичес
кого материала, привлеченной 
литературы (наличие отечестве
нных и зарубежных
публикаций, использование нор
мативно-правовой базы,
статистических данных, матери
алов опросов/анкетирования).

Качество собранного мате
риала низкое, присутству
ют данные сомнительных
источников. Охвачен не д
остаточно широкий спект
р необходимых публикац
ий, не привлечены иностр
анные источники. Нет
данных о самостоятельно 
собранной информации

Качество собранного мате
риала достаточно высокое
. Охвачен широкий спектр
необходимых публикаций
, привлеченная
литература отечественной
и зарубежной практики и
меет высокий научный
статус. Не проведены доп
олнительные самостоятел
ьные исследования, прису
тствуют незначительные н
еточности

Качество собранного
материала отличное. Охвачен 
широкий спектр необходимых
публикаций, привлеченная ли
тература отечественной и зару
бежной практики имеет высок
ий научный статус. Проведен
ы дополнительные самостояте
льные исследования, в т.ч. в с
межных областях, собран весь
необходимый материал

Защита исследовательского проекта. Общая сумма баллов: 10

            0 баллов – результат исследовательского проекта не предоставлен по
окончании практики.

 
Критерии презентации доклада (сообщения)

Минимальный ответ Изложенный, раскрыты
й ответ

Законченный, полный отве
т

Образцовый, примерный от
вет

Раскрытие
проблемы

Проблема не раскрыта.
Отсутствуют выводы

Проблема раскрыта не 
полностью. Выводы не 
сделаны и/или выводы 
не обоснованы

Проблема раскрыта. Прове
ден анализ проблемы без п
ривлечения
дополнительной литератур
ы. Не все выводы сделаны 
и/или обоснованы

Проблема раскрыта полнос
тью. Проведен анализ проб
лемы с привлечением допо
лнительной литературы. В
ыводы обоснованы

Представл
ение

Представляемая информация 
логически не связана. Не испо
льзованы профессиональные т
ермины

Представляемая инфор
мация не
систематизирована
и/или не последователь
на. использовано 1-2 пр
офессиональных терми
на

Представляемая информац
ия не систематизирована и
последовательна. Использ
овано более 2 профессиона
льных терминов

Представляемая
информация не
систематизирована, послед
овательна и логически связ
ана. Использовано более 5 
профессиональных
терминов

Оформлен
ие

Не использованы технологии 
Power Point. Больше 4 ошибок
в представляемой
информации

Использованы
технологии Power Point
частично. 3-4 ошибки в
представляемой инфор
мации

Использованы технологии 
Power Point. Не более 2 ош
ибок в представляемой ин
формации

Широко использованы техн
ологии (Power Point и др.). 
Отсутствуют ошибки в пре
дставляемой информации

Ответы Нет ответов на вопросы Только ответы на элем
ентарные вопросы

Ответы на вопросы
полные и/или частично по
лные

Ответы на вопросы полные 
с привидением примеров и/
или пояснений

Оценка 2-3 4-5 6-7 8-10

0 – сообщение (доклад) не подготовлены, отсутствует презентация для проведения
защиты.


